Glazbena Skola Pozega

KLASA: 112-01/25-03/7
URBROQJ: 2177-13-14-25-6
Pozega, 15. listopada 2025.

Predmet: Obavijest i upute o testiranju i intervjuu kandidata nakon objavljenog natje€aja za
radna mjesta

NatjeCaj za radna mjesta je trajao od 3. do 13. listopada 2025. Objavljen je bio na stranicama
HZZ-a, Web stranicama i oglasnim ploCama Glazbene Skole Pozega. Oglasena su sljedeca
radna mjesta:

1 nastavnik gitare na puno neodredeno radno vrijeme

2 nastavnika klavira na puno odredeno radno vrijeme zamjena za djelatnice na
rodiljnom/roditeljskom dopustu

1 nastavnik klavira na puno odredeno radno vrijeme zamjena za radno mjesto ravnatelja (¢l.
128. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

2 nastavnik klavira na puno neodredeno radno vrijeme

1 nastavnik audio snimanja i obrade tona na puno neodredeno radno vrijeme

1 nastavnik solfeggia na nepuno odredeno radno vrijeme, 4 sati tjedno u nastavi, (ukupno 7
sati) zamjena za djelatnicu na roditeljskom dopustu

1 nastavnika flaute na nepuno odredeno radno vrijeme, 12,30 sati tjiedno u nastavi (ukupno 23
sata) zamjena za djelatnicu na rodiljnom/roditeljskom dopustu

1 nastavnik harmonike na puno odredeno radno vrijeme

1 nastavnik harmonike na nepuno odredeno radno vrijeme 7,15 sati u nastavi tjedno (13 sati
ukupno)

1 nastavnik solo pjevanja na nepuno odredeno radno vrijeme, 9 sata u nastavi tjedno (ukupno
16 sati)

1 nastavnik udaraljki na nepuno odredeno radno vrijeme, 8 sati tjedno u nastavi (ukupno 15
sati)

1 struéni suradnik pedagog na puno odredeno radno vrijeme zamjena za djelatnicu na
rodiljnom/roditeljskom dopustu

1 nastavnik hrvatskog jezika na nepuno odredeno radno vrijeme, 10 sati tjedno u nastavi,
(ukupno 20 sati) zamjena za djelatnicu na roditeljskom dopustu

1 nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture na nepuno odredeno radno vrijeme, 2 sata tjedno u
nastavi, (ukupno 4 sata) zamjena za djelatnika na roditeljskom dopustu

1 nastavnik geografije na nepuno odredeno radno vrijeme, 2 sata tjedno u nastavi, (ukupno 4
sati) zamjena za djelatnicu na bolovanju/rodiljnom/roditeljskom dopustu

1 nastavnik psihologije na nepuno neodredeno radno vrijeme, 2 sata tjedno u nastavi (ukupno
4 sata)

1 spremacica/spremac na nepuno odredeno radno vrijeme (20 sati) zamjena za djelatnicu na
bolovanju/rodiljnom/roditeljskom dopustu

1 nastavnik tambura na nepuno odredenc radno vrijeme 11 sati tjedno u nastavi (20 sati
ukupno) zamjena za djelatnika na njezi djeteta sa smetnjama u razvoju

1 nastavnik etike na nepuno odredeno radno vrijeme, 3 sata u nastavi tjedno (ukupno 5 sati)
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Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je da se provodi testiranje i intervju sa
prijavljenim kandidatima za sljedeca radna mjesta:

1 nastavnik gitare na puno neodredeno radno vrijeme

1 nastavnik klavira na puno odredeno radno vrijeme zamjena za radno mjesto ravnatelja (¢l.
128. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

2 nastavnik klavira na puno neodredeno radno vrijeme

1 nastavnik solfeggia na nepuno odredeno radno vrijeme, 4 sati tjedno u nastavi, (ukupno 7
sati) zamjena za djelatnicu na roditeljskom dopustu

1 struéni suradnik pedagog na puno odredeno radno vrijeme zamjena za djelatnicu na
rodiljnom/roditeljskom dopustu

1 nastavnik hrvatskog jezika na nepuno odredeno radno vrijeme, 10 sati tjedno u nastavi,
(ukupno 20 sati) zamjena za djelatnicu na roditeljskom dopustu

1 nastavnik psihologije na nepuno neodredeno radno vrijeme, 2 sata tjedno u nastavi (ukupno
4 sata)

1 spremacica/spremac na nepuno odredeno radno vrijeme (20 sati) zamjena za djelatnicu na
bolovanju/rodiljnom/roditeljskom dopustu

1 nastavnik etike na nepuno odredeno radno vrijeme, 3 sata u nastavi tjedno (ukupno 5 sati)

Za ostala oglasena radna mjesta testiranje i intervju se ne provodi (¢l. 8. Pravilnika o nacinu i
postupku zapo$ljavanja u Glazbenoj skoli PoZzega).

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto
nastavnika gitare na neodredeno puno radno vrijeme te ju poziva na testiranje:

Rbr. | Ime i poCetno slovo prezimena
3. Tena V.P.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto
nastavnika klavira (zamjena za radno mjesto ravnatelja) te ih poziva na testiranje:

Rbr. | Ime i poCetno slovo prezimena
1. Josip S.
2. EvasS.S

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto
nastavnika klavira na neodredeno radno vrijeme te ih poziva na testiranje:

br. | Ime i pocetno slovo prezimena
Silvija B.

Josip S.

Valentina F.

Marija T.

Fran L.
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Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto
nastavnika solfeggia na odredeno nepuno radno vrijeme te ih poziva na testiranje:

Rbr. | ImeipocCetno slovo prezimena
1. Goran M.

2. Fran L.

3. Lorena M.
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Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto
struénog suradnika pedagoga na odredeno puno radno vrijeme (zamjena) te ih poziva na
testiranje:

Rbr. | Ime i poCetno slovo prezimena
1. Tanja S.

2. Vanda S.

3. Dijana P.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto

nastavnika hrvatskog jezika i knjizevnosti na odredeno nepuno radno vrijeme (zamjena) te ih
poziva na testiranje:

Rbr. | Ime i poCetno slovo prezimena
1. Antonija D.
2. Marina K.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto
nastavnika psihologije na neodredeno nepuno radno vrijeme te ju poziva na testiranje:

Rbr. | Ime i poCetno slovo prezimena
1. Silvija C.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto
Spremac/spremacica na odredeno nepuno radno vrijeme (zamjena) te ih poziva na testiranje:

O
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Ime i poCetno slovo prezimena
Jelica C.
lvana M.
Mateja A.
Nikolina V.
Daliborka T.
Jelena K.
Marina M.
Janja G.
Antonija S.
10. Slavica U.
M. Burdica T.
12. Mirijana B.
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13. Vesna R.
14, Biljana H.
15. Nada K.

16. Lorena T.
17. Jelena A.
18. Marijana M.
19. Marijana P.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto
nastavnika etike na odredeno nepuno radno vrijeme te ih poziva na testiranje:

Rbr. | Ime i poCetno slovo prezimena
1. Antonija D.
2. Dusan K.
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Testiranje za radna mjesta nastavnika i stru¢nog suradnika ¢e se Odrzati u prostorijama
Glazbene Skole PoZega (ucionica 202) u utorak 21. listopada 2025. u 8:00 sati.
Pravni izvori testiranja:
- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj  Skoli
NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 15
2/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,155/23, 156/23
- Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama -https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2018_06_51_1019.htm|
- Statut Glazbene skole PoZega - https://glazbena-skola-pozega.hr/dokumenti/

Testiranje za radno mjesto spremac/spremacica ¢e se Odrzati u prostorijama Glazbene Skole
Pozega (u€ionica 202) u utorak 21. listopada 2025. u 9:00 sati.
Pravni izvori testiranja:

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoc¢nim poslovima
koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine br. 2/2011., 71/2025)
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2011_01_2_35.htm|

- https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025_04_71_926.html

- Kucni red Glazbene skole Pozega chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://glazbena-skola-
pozega.hr/wp-content/uploads/2025/10/Kucni-red-2025.pdf

- Eticki kodeks Glazbene $&kole Pozega https://glazbena-skola-pozega.hr/wp-
content/uploads/2021/05/Eti%C4%8Dki-kodeks-2021.pdf

Testiranje traje 45 minuta. Za vrijeme testiranja nije dozvoljeno koristenje mobitelom niti
biljeSkama.

Objava rezultata testiranja i poziv kandidatima za intervju bit ée objavljen u utorak 21. listopada
2025. do 14:00 sati na stranicama $kole https://glazbena-skola-pozega.hr/natjecaiji/

Intervju ¢e se Odrzati u prostorijama Glazbene Skole PoZega u srijedu 22. listopada 2025. u
8:00 sati za radna mjesta nastavnika i stru¢nog suradnika, a u 9:00 sati za radno mjesto
spremac/spremacdica.

Pri dolasku na testiranje i intervju kandidati moraju predociti i osobnu iskaznicu. Kandidat koji
ne predocCi osobnu iskaznicu, koji ne ispunjava formalne uvijete natjecaja ili koji nije poslao
pravodobnu i potpunu prijavu ne moze pristupiti testiranju i intervjuu. Kandidat koji ispunjava
uvijete natjeCaja a ne pristupi testiranju i intervjuu smatra se da je povukao prijavu i ne smatra
se kandidatom za zaposlenje.

Kandidati pristupaju testiranju skupno. Test ¢e kandidat dobiti na testiranju. Kandidati sa
sobom trebaju ponijeti kemijsku olovku. Kandidat na testiranju moze dobiti najvise 10 bodova.
Kandidati koji su se javili na viSe radnih mjesta piSu jedan test. Rezultati testa primjenjuju se
na sva radna mjesta na koja se kandidat prijavio.

Na intervju kandidati ulaze jedan po jedan. Kandidat na intervjuu moze ostvariti najvise 10
bodova.

Povjerenstvo kroz razgovor sa kandidatima utvrduje interese, ciljeve i motivaciju kandidata za
rad, kao i steCeno radno iskustvu u struci, te rezultate ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon testiranja i intervjua povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema broju ostvarenih
bodova.

Povjerenstvo dostavlja Ravnatelju IzvijeSCe o provedenom postupku i rang listu kandidata po
ostvarenom broju bodova, a Ravnatel] Od|UCUJe 0 zaposIJavanJu uz prethodnu suglasnost
Skolskog odbora. AR

. .Rovjerenstvo za vrednovanje kandidata
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