
Glazbena Skola poiega

KLASA: 112-01/25-03/3
URBROJ: 2177 -13-14-25- 6
PoZega, 24. oiujka 2025.

Predmet: obavUest i upute o testiranju i intervjuu kandidata nakon objavljenog natjeeaja za
radna mjesta

Natjedaj za radna mjesta je trajao od 11. do 19, oZujka 2025. objavljen je bio na stranicama
HZZ-a, web stranicama i oglasnim plodama Glazbene Skole poZega. dgla5ena su sljedeiaradna mjesta:

3 nastavnika gitare na puno neodredeno radno vrijeme

1 nastavnik gitare na puno odredeno radno vrijeme zamjena za djelatnicu narodiljnom/roditeljskom dopustu

1 nastavnik'klavira na nepuno odredeno radno vrijeme,14,15 sati tjedno u nastavi, [ukupno 25sati) zamjenaza radno mjesto ravnatelja (dl. 128. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoti

1 nastavnik korepeticije na nepuno odredeno radno vrijeme,7,so satitjedno u nastavi, (ukupno
15 satiJ zamjena za radno mjesto ravnatelja Gl.128. zirona o odgoju i obrazovanju u osnovnojisrednjoj Skoti

1 nastavnik klavira na puno neodredeno radno vrijeme

1 nastavnik klavira na nepuno neodredeno radno vrijeme, 5,30 sati tjedno u nastavi [ukupno10 sati)

1 nastavnik audio snimanja i obrade tona na puno neodredeno radno vrijeme
1 nastavnik harmonike na puno odredeno radno vrijeme

1 nastavnik harmonike na nepuno odredeno radno vrijeme 5.15 sati u nastavi tjedno (9 satiukupnoJ

1 nastavnik flaute na puno odredeno radno vrijeme zamjena za djelatnicu narodiljnom/roditeljskom dopustu

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je da se provodi testiranje i intervju saprijavljenim kandidatima.za iadno mjesto nastauni[a gitrr! (;;;;;;rJ"no jfor.oeno 
radnovrijemel' nastavnik klavira na neodredeno puno raoiro vrileme i,nastavnika harmonike naodredeno puno radno vrijeme. Za ostala oglasena radna mjesta ftestiranje i intervju se neprovodi (dl' 8' Pravilnika o nadinu i postupku-zapost;avinja u Glazbenoj Skoli poZegaJ.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandid ata zaraono mjestonastavnika gitare na neodredeno puno radno vrijemeie-in-poziva na testiranje:
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lme i Pocetno slovo Plgz[1erla
Monika B.

Tena V.P.

tnre i poeetno slovo Prezimena
Tena V.P.

Filip M.

Povjerenstv o za vrednovanje kandidata

nasiavnika gitare (zamjena) te ih poziva
utvrdilo je sljede6u
na testiranje:

listu kandid ala za radno mjesto

Povjerenstvo 7a vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu

nastavnika klavira * n.oOttOeno radno vrijeme te ih poziva
listu kandid ala za radno mjesto

na testiranje:

f

Pov.ierenst vo Tavrednovanje kandidata utvrdilo je sljede6u listu kandid ala za radno mjesto

nastavnika harmonike na odredeno punoiuOno uiijt*t te ih poziva na testiranje:

Testiranje 6e se odrzatiu prostorijama Grazbene skore pozega u petak 28'ozuika2o2s' u 8100

sati.
Pravni izvori testiranja: _u-^-^.,anir r | | srednjoj Skoli- Zakon o 
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- Siatut Glazbene Skole PoZega -

Testiranje traje 45 minuta. Za vrijeme testiranja nije dozvorjeno koristenje mobitelom niti

bilje5kama.

'bjava 
rezurtata testiranja i poziv kandidatima za intervju bit 6e objavljen. u petak 28' oZujka

2[25do 10:00 ruti nl 
'tiunicama

lntervju 6e se odrZati u prostorijama Glazbene Skole PoZega u petak 28'o2uika2025' u 11:00

sati.

pri dorasku na testiranje i intervju kandidati moraju predociti i osobnu iskaznicu' Kandidat koii

ne predoci osobnu iskaznicu, roji ne-isiunj'uu io'tulne-uvijete 'natjedaja 
ili koji nije poslao

pravodobnu i potpunu prijavu n" *oJ;i.irpiti testiranju i interrijuu. Kandidat koii ispunjava

uvijete natjeeaja a ne pristupi testirani-u iinttiui" smatra se da je povukao prijavu i ne smatra

i:ffi[1i'$ffi;3t'.Xiijii, skupno. rest ie kandidat dobiti na testiranju' Kandidati sa

sobom trebaju ponijeti kemijsku otovrui. ranJioat na testiranju moze dobiti najvise 10 bodova'
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tno slovo Prezlmena
Kristinka V.



Kandidati koji su se javili na vise radnih mjesta pisu jedan test. Rezultati testa primjenjuju se

na sva radna mjesta na koja se kandidat prijavio'

Na intervju kandidati uraze jedan po jedan. Kandidat na intervjuu moZe ostvariti najvise 10

bodova.
povjerenstvo Kroz razgovor sa kandidatima utvrduje interese, cirjeve i motivaciju kandidata za

rad, kao i steceno radno iskustvu u struci, te rezuliate ostvarene u dosadasnjem radu'

Nakon testiranja i intervjua povjerenstvo utvrduje rang ristu kandidata prema broju ostvarenih

bodova.
povjerenstvo dostavlja Ravnatelju lzvijesie o provedenom postupku i rang listu kandidata po

ostvarenom nroju bodova, a Ravnatefj-oOfueuje o zapoSljavanju uz prethodnu suglasnost

Skolskog odbora.

Povjerenstv o 7a vrednovanje kandidata
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