Glazbena skola Pozega

KLASA: 112-01/22-03/4
URBROJ: 2177-13-06-21-6
Pozega, 3. listopada 2022.

Predmet: Obavijest i upute o testiranju i intervjuu kandidata nakon objavljenog natjecaja za
radno mjesto stru€nog suradnika pedagoga

NatjeCaj za radno mjesto struénog suradnika pedagoga je trajao od 21. do 29. rujna 2022.
Objavljen je bio na stranicama HZZ-a, Web stranicama i oglasnim plo¢ama Glazbene $kole
Pozega.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je da se provodi testiranje i intervju sa
prijavljenim kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjecaja.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata za radno mjesto
strucnog suradnika pedagoga te ih poziva na testiranje:

Rbr. | Ime i pocetno slovo prezimena

T Dominik R. i
A Ana K. )

3 |Ruzaz.

4 |Mertal
5. Anamarija S.

7. MirelaP.

8. lvona B.

% Matejad.

10. Kristinad.

M. |JasminaR.
12 [ JelenaH.

Testiranje ¢e se Odrzati u prostorijama Glazbene Skole PoZega (ucionica br. 301, 3. kat) u petak
7. listopada 2022. u 8,15 sati.
Pravni izvori testiranja:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj  Skoli
NN-87/08,86/09. 92/10, 106110, 90/11, 5112, 16/ 12 B6/12, 126/12.94/13. 15
2/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20

- Kolektivni ugovor za zaposlenike u srednjoskolskim ustanovama -https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2018_.06..51._.1019.html
Statut Glazbene Skole PoZega - https://glazbena-skola-pozega.hr/dokumenti/

Testiranje traje 45 minuta. Za vrijeme testiranja nije dozvoljeno koristenje mobitelom niti
biljeSkama.

Objava rezultata testiranja i poziv kandidatima za intervju bit ¢e objavljen u ponedijeljak 10.
listopada 2022. do 12,00 sati na stranicama 3kole https://qglazbena-skola-
pozega.hr/natjecaji/
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Intervju ¢e se Odrzati u prostorijama Glazbene $kole Pozega u srijedu 12. listopada 2022. u
8,30 sati.

Pri dolasku na testiranje i intervju kandidati moraju predoditi i osobnu iskaznicu. Kandidat koji
ne predoCi osobnu iskaznicu, koji ne ispunjava formalne uvijete natjeCaja ili koji nije poslao
pravodobnu i potpunu prijavu ne moze pristupiti testiranju i intervjuu. Kandidat koji ispunjava
uvijete natjecaja a ne pristupi testiranju i intervjuu smatra se da je povukao prijavu i ne smatra
se kandidatom za zaposlenje.

Kandidati pristupaju testiranju skupno uz postivanje epidemioloskin mjera. Test ¢e kandidat
dobiti na testiranju. Kandidati sa sobom trebaju ponijeti kemijsku olovku. Kandidat na testiranju
moze dobiti najvide 10 bodova.

Na intervju kandidati ulaze jedan po jedan. Kandidat na intervjuu moze ostvariti najvise 10
bodova.

Povjerenstvo kroz razgovor sa kandidatima utvrduje interese, ciljeve i motivaciju kandidata za
rad, kao i steeno radno iskustvu u struci, te rezultate ostvarene u dosadasnjem radu.

Nakon testiranja i intervjua povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema broju ostvareninh
bodova.

Povjerenstvo dostavlja Ravnatelju Izvije$¢e o provedenom postupku i rang listu kandidata po
ostvarenom broju bodova, a Ravnatelj odlucuje o zaposljavanju uz prethodnu suglasnost

Skolskog odbora.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
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