Glazbena Skola PoZega

KLASA: 602-03/21-01/195
URBROJ: 2177-13-06-21-3
Pozega, 22. ozujka 2021.

Predmet: Obavijest i upute o testiranju i intervjuu kandidata nakon objavljenog natjecaja za
postojec¢a radna mjesta

NatjeCaj za postoje¢a radna mjesta je trajao od 11. do 19. ozujka 2021. Objavljen je bio na
stranicama HZZ-a, Web stranicama i oglasnim ploCama Glazbene Skole Pozega. Oglasena su
sljedeca radna mjesta:

5 prof. gitare na puno neodredeno radno vrijeme

1 prof. klavira na puno neodredeno radno vrijeme

1 prof. klavira na nepuno neodredeno radno vrijeme, 21 sat u nastavi tjedno (ukupno 38 sati)

1 prof. audio snimanja i obrade tona na puno neodredeno radno vrijeme

1 prof. violonéela na nepuno odredeno radno vrijeme 6,30 sati tjiedno u nastavi (12 sati ukupno)
1 prof. udaraljki na nepuno neodredeno radno vrijeme 4 sata tjedno u nastavi (ukupno 7 sati)

1 prof. udaraljki na nepuno odredeno radno vrijeme 2,30 sat tjedno u nastavi (ukupno 5 sati)

1 prof. klavira na puno odredeno radno vrijleme zamjena za radno mjesto ravnatelja (€l. 128. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli)

1 prof. roga na puno odredeno radno vrijeme zamjena do povratka djelatnice sa rodilinog/roditeljskog
dopusta

1 prof. tambura na puno odredeno radno vrijeme zamjena do povratka djelatnice sa rodiljnog/roditeljskog
dopusta

1 voditelj radunovodstva na puno odredeno radno vrileme, zamjena o povratka djelatnice sa
porodiljnog/roditeljskog dopusta u punom radnom vremenu

1 prof. hrvatskog jezika na puno odredeno radno vrijeme zamjena do povratka djelatnice sa bolovanja/
rodiljnog/roditeljskog dopusta

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je da se provodi testiranje i intervju sa
prijavljenim kandidatima za radno mjesto voditelja ratunovodstva koji su predali potpune i
pravodobne prijave i ispunjavaju formalne uvijete natjecaja.

Intervju se provodi za radna mjesta prof. hrvatskog jezika koji su predali potpune i pravodobne
prijave i ispunjavaju formalne uvijete natjeCaja i prof. audio snimanja i obrade tona. Za ostala
oglasena radna mjesta javio se po 1 kandidat (ili 2 osobe za nadopunu satnice) koji su predali
potpunu i pravodobnu dokumentaciju te se intervju ne provodi.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata koji su predali
pravodobnu i potpunu prijavu i ispunjavaju formalne uvijete natjeCaja za radno mjesto
voditelja racunovodstva te ih poziva na testiranje:

Glazbena Skola PoZega, Vjekoslava Babukic¢a 27, 34000 Pozega; tel. 034/273-630;
e-mail: glazbena-skola@po.ht.hr; http://glazbena-skola-pozega.hr/
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Ime i poCetno slovo prezimena
Magdalena K.
Mirjana R.
Brigita F.
Ana N.
Katarina M.
Katarina S.
Suzana M.
Mila S.
Kristina Q.
lvica Z.
Katarina C. F.

Il BN IS IENININTEN P

iy | eia
- =]

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata koji su predali
pravodobnu i potpunu prijavu i ispunjavaju formalne uvijete natjecaja za radno mjesto prof.
hrvatskog jezika te ih poziva na intervju:
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Ime i poCetno slovo prezimena
Suzana M.

Danijela K.

Ramona R.

Mateja M.

Anja S.

Dijana Z.R.

Filip N.

Sara D.V.

Marijana M.
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Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je sljedecu listu kandidata koji su predali
pravodobnu i potpunu prijavu za radno mjesto prof. audio snimanja i obrade tona te ih poziva
na intervju:

R.br. Ime i pocetno slovo prezimena
1. Marko J.
2. Damjan P.

Testiranje za radno mjesto voditelja raCunovodstva ¢e se odrzati u prostorijama Glazbene
Skole Pozega (ucionica br. 201, 2. kat) u petak 26. oZzujka 2021. u 12,00 sati.
Testiranje ¢e se provesti na slijedeci nacin:

e rad na racunalu u programima Word i Excel
e DisMena provjera znanja

Pravni izvori pismenog testiranja su:

1. Zakon o proracunu (NN 87/08, 136/12, 15/15) poglavlje ., Il., 1ll., od ¢l.1.- ¢1.22.
Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu i radunskom planu (NN 124/14, 115/15,
87/16, 3/18,126/19 1108/20) poglavlje od I-VI,

3. Zakon o obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17
, 68/18, 98/19, 64/20)

4. Poznavanje osnova obraCuna place u sustavu COP

Glazbena Skola PoZega, Vjekoslava Babukica 27, 34000 PozZega:; tel. 034/273-630;
e-mail: glazbena-skola@po.ht.hr; http://glazbena-skola-pozega.hr/



5. Statut Glazbene Skole Pozega
https://glazbena-skola-pozega.hr/wp-content/uploads/2019/03/STATUT-
G%CE5%A0P-2019..pdf
https://glazbena-skola-pozega.hr/wp-content/uploads/2020/07/izmjena-i-
dopuna-statuta.pdf

Trajanje testiranja je 60 minuta. Za vrijeme testiranja nije dozvoljeno koristenje mobitelom niti
biljeSkama.

Objava rezultata testiranja za radno mjesto voditelja raCunovodstva i poziv kandidatima za
intervju bit Ce objavljeni 26. oZujka 2021. do 15 sati na stranicama Skole https://glazbena-skola-
pozega.hr/natjecaji/ .

Intervju e se odrzati u Glazbenoj 3koli Pozega, u uredu ravnatelja, u utorak 30. oZujka 2021. u
9.00 sati za prof. audio snimanja i obrade tona, u 2,20 sati za prof. hrvatskog jezika i u 11,00
sati za voditelja raGunovodstva.

Kandidati su duzni sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu (predodit prije pocetka testiranja ili
intervjua povjerenstvu). Kandidat koji ne predoci osobnu iskaznicu, koji ne ispunjava formalne
uvijete natjecaja ili koji nije poslao pravodobnu i potpunu prijavu ne moze pristupiti testiranju
i intervjuu. Kandidat koji ispunjava uvijete natjeCaja a ne pristupi testiranju i intervjuu smatra
se da je povukao prijavu i ne smatra se kandidatom za zaposlenje.

Kandidati pristupaju testiranju skupno uz postivanje epidemioloskih mjera. Test ¢e kandidat
dobiti na testiranju. Kandidati sa sobom trebaju ponijeti kemijsku olovku. Kandidat na
testiranju moze ostvariti najvise 10 bodova.

Na intervju kandidati ulaze jedan po jedan. Kandidat na intervjuu moZze ostvariti najvise 10
bodova.

Povjerenstvo na intervjuu s kandidatima utvrduje interes, profesionalne ciljeve i motivaciju
istih za rad na radnom mjestu za koje je raspisan natjeCaj, kao i steceno radno iskustvo u
struci te rezultate ostvarene u dosadadnjem radu. Nakon testiranja i intervjua povjerenstvo
utvrduje rang listu kandidata prema broju ostvarenin bodova.

Povjerenstvo dostavlja Ravnatelju lzvije3¢e o provedenom postupku i rang listu kandidata po
ostvarenom broju bodova, a Ravnatelj odluCuje o zaposljavanju uz prethodnu suglasnost
Skolskog odbora.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata

Glazbena 3kola Pozega, Vjekoslava Babuki¢a 27, 34000 Pozega:; tel. 034/273-630;
e-mail: glazbena-skola@po.ht.hr; http://glazbena-skola-pozega.hr/



